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RESUMO:

Este artigo, como proposta pedagdgica, tem por objetivo apresentar, em sintese,
delineamentos didaticos que podem auxiliar na organizagao de atividades voltadas a
promover uma educagao antirracista e com equidade de género para estudantes do
Ensino Fundamental, Médio e EJA. Os referenciais de base foram os livros Racismo,
sexismo e desigualdade no Brasil, de Sueli Carneiro, Pequeno Manual Antirracista e
Lugar de Fala ambos de Djamila Ribeiro. Na metodologia, utilizamos pesquisas
bibliograficas para auxiliar na construgdo de uma sequéncia didatica e pedagdgica
que possa funcionar como um modelo de analise para avaliarmos como estdo sendo
produzidos os discursos referentes as tematicas em questdo no ambiente escolar,
bem como de que forma a implantacdo desse projeto pode mitigar e engendrar
discursos e relagdes voltadas para o respeito as diferengas e diversidades presentes
em nossa sociedade. Esse trabalho pode revelar, principalmente, entre a
comunidade estudantil, as dificuldades que existem no trato e no conhecimento
relativo aos processos de estruturagdo dos preconceitos raciais e de género como
estratégia de dominacdo. O trabalho também pode evidenciar a importancia de
reconhecer a dominagdo como caracteristica do processo de colonizagdo que se
reverbera na contemporaneidade.

Palavras-chave: Educacdo. Antirracismo. Equidade. Género.

ABSTRACT:

This article, as a pedagogical proposal, aims to present, in summary, didactic designs
that can assist in the organization of activities aimed at promoting anti-racist and
gender-equitable education for elementary, high school and adult education students.
The basic references were the books Racism, sexism and inequality in Brazil, by
Sueli Carneiro, Small Anti-Racist Manual and Place to Speak by Djamila Ribeiro. In
the methodology, we used bibliographical research to assist in the construction of a
didactic and pedagogical sequence that can function as an analysis model to
evaluate how discourses regarding the themes in question are being produced in the
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school environment, as well as how the implementation of this project can mitigate
and engender discourses and relationships aimed at respecting the differences and
diversities present in our society. This work can reveal, mainly, among the student
community, the difficulties that exist in dealing with and understanding the processes
of structuring racial and gender prejudices as a strategy of domination. The work can
also highlight the importance of recognizing domination as a characteristic of the
colonization process that reverberates in contemporary times.

Keywords: Education. Anti-racism. Equity. Gender.

1 INTRODUGAO

Este trabalho de pesquisa propde realizar uma analise contextualizada sobre
0 panorama historico e cultural que fundamenta a construgdo e o desenvolvimento
das narrativas concernentes aos conteudos relacionados a educagéo antirracista,
com especial atencdo as dimensdes da equidade étnico-racial e de género.
Pretende-se examinar o papel das mulheres negras nos desdobramentos que
envolvem essas discussodes, reconhecendo-as como artifices de grande importancia,
cujas acgbes e producdes intelectuais constituem aportes indispensaveis para o
avanco tedrico e pratico da tematica.

Os objetivos propostos por este trabalho consistem em desenvolver
atividades pedagodgicas que favorecam processos de reflexdo e analise, por parte
das/os estudantes, acerca da relevancia do reconhecimento de nossa pluralidade
étnico-racial e de género. Busca-se, igualmente, identificar aspectos elementares
constitutivos das culturas afro-brasileiras e indigenas presentes na sociedade
brasileira, promovendo, nos mesmos, a compreensio, o reconhecimento e a
valorizagao da diversidade como componente estruturante da identidade nacional.

Ademais, com o intuito de desenvolver atividades que proporcionem de
forma ludica o estimulo as discussodes para construcdo de uma educagao antirracista
voltada para a equidade étnico-racial e de género, € necessario que a escola
provoque nas/os estudantes uma consciéncia critica que possibilite aos mesmos
reconhecer as diferentes praticas racistas e sexistas que estdo enraizadas
estruturalmente e funcionam como instrumentos de dominagdo, resultados das
estruturas sociais, econdmicas e politicas historicamente construidas no processo
de colonizagao.

No desenvolvimento desta pesquisa, assumem centralidade como
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fundamentos tedricos e marcos referenciais trés obras basilares: os livros Racismo,
sexismo e desigualdade no Brasil (2011), de Sueli Carneiro, Pequeno Manual
Antirracista (2019) e Lugar de Fala (2017) ambos de Djamila Ribeiro. A escolha
dessas autoras decorre de suas contribuicbes para o debate contemporéneo sobre
relacdes raciais e de género e de suas produgdes epistemoldgicas comprometidas
com a justica social. Outros referenciais tedricos convergentes a proposta também
constituem o arcabougo que sustenta o estudo.

A nossa proposta metodologica desenvolveu e aplicou na escola EEM Padre
Arimatéia Diniz, em Cascavel — Ceara, no ano de 2024, uma sequéncia didatica e
pedagogica que logrou éxito como um modelo para analise e avaliagdo de como
estdo sendo produzidos os discursos referentes aos temas em pauta neste trabalho
no ambiente escolar, bem como de que forma a implantagao das nossas agdes pode
mitigar ou engendrar discursos e relagdes voltadas para o respeito as diferencas e
diversidades existentes em nossa sociedade.

Devemos levar em consideracdo que a importancia para a escolha dessa
tematica esta diretamente relacionada a abrangéncia e a relevancia social que
circunscreve a condigao de ser ou de autodeclarar-se negro ou pardo e/ou de ser
mulher nessa conjuntura. Para além dessas questdes, vislumbram-se possibilidades,
dentre as quais se destacam, principalmente, as perspectivas de mudangas e
transformacdes desta realidade, visto que agdes bem articuladas podem servir como
referencial na quebra de paradigmas e de barreiras que dificultam a participacéo
desses grupos na estruturagao politica, econdmica e social da coletividade.

Em suma, este estudo busca delinear caminhos e alternativas
tedrico-metodologicas que sejam capazes de incidir diretamente na desconstrugao
dos esteredtipos historicamente produzidos e imputados a individuos em funcéo da
cor de sua pele ou por sua condigdo de género. Pretende-se fomentar a elaboragao
de novas narrativas e possibilidades formativas que contribuam para a consolidagéo
de uma cidadania pautada na inclusido, na justica social e na participacdo equanime

nos diversos espagos e oportunidades sociais que venham a se apresentar.

2 JUSTIFICATIVA

A analise da situacdo das mulheres evidencia a necessidade premente de
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reconhecermos o silenciamento histérico a que muitas delas foram submetidas em
razdo de sua condigdo étnico-racial. Apesar dessa situagdo, suas lutas nao
cessaram: constituiram-se como praticas de resisténcia e de reivindicagdo por
condigbes dignas que lhes permitissem expressar plenamente seus anseios,
conquistas e identidades. Trata-se, portanto, de reconhecer e valorizar suas
trajetérias na construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, comprometida
efetivamente com a equidade e com o respeito aos seus direitos e valores

historicamente negados.

Entretanto, ndo devemos perder de vista as dificuldades historico-culturais
enraizadas nas sociedades ocidentais, tradicionalmente com caracteristicas
patriarcais, que, muitas vezes, obstaculizam a participagdo feminina em varias areas
e segmentos da sociedade. Cabe ressaltar que, mesmo diante dos direitos
conquistados, estamos distantes de erradicar problematicas como o racismo, em
suas diferentes nuances, e preconceitos ligados a condicdo de género que
estruturalmente permeiam a formagao cultural do povo brasileiro e que também
perpassam pelas instituicbes de ensino.

Ao realizarmos uma breve analise histérica sobre a condigdo da mulher no
Ocidente, sem adentrar outras perspectivas antropoldgicas de carater transcultural?,
observa-se que, desde a Grécia Antiga e a formacdo do Império Romano, as
mulheres sofriam discriminacao pelo sexo, ndo sendo reconhecidas como cidadas e
frequentemente tratadas com desdém ou reduzidas ao papel de meras progenitoras.
Durante a Idade Média, a moral religiosa intensificou esse controle, impondo normas
rigidas sobre os corpos femininos, demonizando comportamentos considerados
contrarios aos preceitos da Igreja e instaurando verdadeiras cagas as “bruxas”, que
resultaram na execucdo de inumeras mulheres, as “muitas Joanas D’Arc” da historia
(Simplicio, 2022, p. 14).

Adentrando na Modernidade, mesmo com o avango das ideologias
iluministas e os principios de liberdade proclamados pela Revolugdo Francesa, a
exclusao das mulheres permaneceu evidente. A Declaragdo dos Direitos do Homem

e do Cidadao, apresentada como universal, garantia direitos apenas aos homens,

2 Sugestéo de leitura para aprofundamento da questao: o livro Mitos da dominagdo masculina (2019),
de Eleanor Burke Leacock.
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revelando seu carater seletivo. Olympe de Gouges® questiona essa situagdo e
escreve Os Direitos da mulher e da cidada, em decorréncia disso, passa por um
processo de acusagao que a colocava como traidora do movimento e de “querer ser
homem” (Rodrigues, 2016, p. 129). Condenada, sobe ao cadafalso onde foi
guilhotinada por defender a cidadania feminina.

Na contemporaneidade, apesar das inumeras transformacdes cientificas e
sociais, mulheres seguem excluidas de direitos e conquistas que esse mundo dito
“‘evoluido” afirma garantir. Persistem formas de opress&o que atingem tanto aquelas
que ndo se enquadram no modelo hegembnico europeu quanto as que lutam por
condicbes dignas de trabalho, muitas das quais perderam a vida, inclusive
queimadas em fabricas, em episédios marcados pela negligéncia e pela violéncia
estrutural. Outras permaneceram confinadas ao espago doméstico, tratadas como
prisioneiras do lar e reduzidas a condicdo de objetos privados de desejos e
autonomia.

Mesmo diante dos avangos conquistados nas ultimas décadas, as mulheres
continuam sendo as principais vitimas de abusos, assédios e diversas formas de
violéncia na contemporaneidade. A persisténcia desses casos evidencia que as
desigualdades de género permanecem profundamente enraizadas. O feminicidio,
em especial, segue como uma das expressdes mais brutais dessa violéncia, nao
obstante e a criagcdo e implementacdo da Lei Maria da Penha*, em 7 de agosto de
2006, que é uma legislacdo destinada a ampliar a protecdo das mulheres e a
estabelecer punigcbes mais rigorosas para agressores no ambito domeéstico e
familiar.

Em sentido contrario as estatisticas que evidenciam a persisténcia da
violéncia e da desigualdade de género, um projeto pedagodgico desenvolvido no
contexto escolar assume a fungdo de promover consciéncia critica, fortalecimento e
empoderamento das mulheres na luta por seus direitos. Tomando como referéncia
as trajetdrias de mulheres que, historicamente, enfrentaram estruturas opressoras —
seja no ambito dos movimentos feministas, seja por outros caminhos de ruptura — e

que contribuiram para quebrar paradigmas e abrir possibilidades para as novas

% Intelectual francesa, autora da Declaracdo dos Direitos da Mulher e da Cidada que defendeu a
emancipacgao feminina e a liberdade de escravos no século XVIII.

4 Esta lei € uma homenagem a Maria da Penha que se tornou simbolo nacional de luta das mulheres
contra a opressao e a violéncia.

CEnarios, Fortaleza, v. 1, n. 1, p. 110-127, abr. 2026. 114



geragoes.

Embora, inicialmente, esse campo de estudos tenha se concentrado nas
pautas do movimento feminista e em seus desdobramentos histéricos, privilegiando
sobretudo as questdes relacionadas aos direitos e as conquistas das mulheres
brancas, torna-se hoje imprescindivel ampliar a discussé&o de género para incluir de
forma articulada classe social e questdes étnico-raciais. Nesse sentido, cabe a
escola, dentro de suas possibilidades, criar condigbes que favorecam a abordagem
dessas demandas, promovendo debates que contemplem a complexidade das
experiéncias femininas.

E importante ressaltar que tanto a escola em que foi iniciado esse projeto
como a escola em que ele ocorre atualmente, tém como principio, em seus Projetos
Politicos Pedagdgicos (PPP), demandas contidas nas diretrizes da LDB referentes
ao reconhecimento e ao fomento de uma educagdo comprometida com a produgao
de conhecimentos e de saberes pautados no multiculturalismo, em consonancia com
as Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, que promovem uma interculturalidade e
reforcando a valorizacdo das matrizes afro-brasileiras e indigenas, fundamentais
para a compreensao da diversidade presente na sociedade brasileira.

Apesar dos avangos proporcionados pelas legislagbes,® ainda persiste
profunda discrepancia no reconhecimento cultural e nas relagbes sociais entre
homens e mulheres, evidenciando desigualdades de direitos e de respeito. Torna-se,
portanto, imprescindivel a continuidade da luta por condi¢des mais igualitarias.
Nesse cenario, a escola pode desempenhar um papel fundamental ao adotar
abordagens tedricas e metodoldgicas, inclusive de carater ludico, que favoregam a
compreensao dessas tematicas, tornando o processo de aprendizagem mais
significativo e estimulante.

Por fim, embora as ultimas décadas tenham registrado importantes
conquistas, ainda convivemos, em diferentes instituicdes publicas e privadas, com
frequentes episddios de racismo e violéncias associadas as condigcdes étnicas, de
classe e de género. A escola, por vezes, reproduz e evidencia essas desigualdades,

refletindo tensbes presentes na sociedade. Diante disso, torna-se essencial a

® Obrigatoriedade das tematicas de ensino de Historia e Cultura Africana e Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena (Leis n® 10.639/2003 e n°® 11.645/2008).
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implementagéo de projetos educativos comprometidos com o enfrentamento dessas
violéncias e com a promogao de praticas pedagdgicas que avancem na construgcao

de uma cultura de equidade e respeito.

2.1 Objetivos do projeto

O projeto “Anastacia” propde uma abordagem contextualizada do panorama
historico e cultural que fundamenta as narrativas relacionadas a educacéao
antirracista com equidade étnico-racial e de género. Busca analisar a participagao
das mulheres negras nos desdobramentos dessas tematicas, reconhecendo-as
como protagonistas fundamentais na constru¢do de conhecimentos e praticas que
contribuem para a superagdo das desigualdades, evidenciando suas trajetdrias,
experiéncias e aportes histéricos como elementos centrais para uma formacéao
critica e emancipatoria.

Além disso, desenvolver agbes pedagdgicas que favorecam a reflexdo
critica sobre as diversidades étnico-raciais e de género presente na cultura
brasileira, estimulando nas/os estudantes o reconhecimento, a valorizacdo e o
respeito as diferencas como parte constitutiva da identidade nacional. Para que essa
identidade seja construida de forma plural e inclusiva, torna-se essencial
implementar praticas afirmativas que fortalecam a consciéncia de pertencimento e o
orgulho das matrizes afro-brasileira e indigena, compreendendo-as como pilares da
formacgao coletiva e da riqueza cultural do pais.

Nessa perspectiva, urge promover uma educagdo comprometida com a
igualdade e a equidade étnico-racial e de género, provocando uma consciéncia
critica capaz de reconhecer que praticas racistas e sexistas, historicamente
naturalizadas, resultam de estruturas sociais, econdmicas e politicas forjadas pelo
processo colonial. Assim, convém desenvolver uma educagdo antirracista e
antissexista que amplie a compreensao dessas problematicas, permitindo identificar
e enfrentar novas e sutis formas de discriminagcdo que revelam seus impactos
nocivos na construgao de relagdes sociais.

Enfim, é papel e dever da escola promover espacos de debate e reflexdo
acerca das problematicas que atravessam os diversos contextos de convivéncia e

que, frequentemente, reproduzem discursos preconceituosos e, por vezes, de 6dio
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contra pessoas em situagao de vulnerabilidade social ou pertencentes a grupos cuja
diversidade nao é reconhecida nem valorizada. Esses sujeitos, muitas vezes
invisibilizados, acabam excluidos por nao se enquadrarem em padrdes
estabelecidos historicamente pelo eurocentrismo e pelo etnocentrismo, utilizados

como mecanismos de dominagao e hierarquizacao das diferencas.

3 FUNDAMENTAGAO TEORICA

O desenvolvimento tedrico e metodoldgico deste trabalho, situado no campo
da educacgdo antirracista com enfoque na equidade étnico-racial e de género,
fundamenta-se em obras de autoras que se consolidaram como referéncias nessas
tematicas. A proposta € que tais contribuigdes orientem a constru¢cao do projeto de
pesquisa, oferecendo bases criticas para analisar e enfrentar as praticas
discriminatorias que historicamente assombram a sociedade brasileira.

Inicialmente, destaca-se o livro Racismo, sexismo e desigualdade no Brasil,
de Sueli Carneiro (2011), no qual a autora realiza reflexdes essenciais sobre as
demandas, os impasses e encaminhamentos de praticas que podem ampliar a
visibilidade e a representatividade da populacdo negra. Essa obra apresenta um
conjunto de textos que busca articular temas socioculturais notabilizados pelo
movimento negro. Ademais, também apresenta o cotidiano opressivo muito presente
em ambitos como educacéo, saude, trabalho e habitacao.

Nessa publicagao, que se consolida como marco tedrico, a autora apresenta
uma fecunda maturacdo de seu pensamento politico, abrindo caminhos para a
reflexao acerca dos limites da nossa “democracia”, ao evidenciar que a maior parte
da populagdo brasileira, constituida por pessoas negras, continua lutando por
acesso a recursos publicos que possam sustentar politicas de combate as variadas
formas de preconceito imputados as pessoas em razao da cor da pele, da condicéo
social e do género (Carneiro, 2011).

A abrangéncia das discussbes provocadas por esse trabalho conduz a
importantes referenciais tedricos presentes nas obras de Djamila Ribeiro, cuja
producao € indispensavel a construgao de praticas pedagdgicas comprometidas com
uma educagado antirracista e com a equidade de género. Em Pequeno Manual

Antirracista (2019), ela afirma que o fato de homens brancos serem grande maioria
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nos espagos de poder ndo pode ser entendido como algo natural, mas efeito da
estratégia de dominagdo estruturada desde a escravizagdo. Seus principais
objetivos seriam o de apontar caminhos e estratégias de reflexdo antirracistas que
possibilitem mudangas significativas em nossa sociedade (Ribeiro, 2019).

Os questionamentos apresentados pela autora fomentam transformacgdes ao
propor atitudes que utilizam como suporte as politicas educacionais, em
conformidade com acgbes afirmativas que possibilitem a valorizagdo da cultura
afro-brasileira, o acesso a livros que trazem autoras/es negras/os, uma vez que
inquirir o que consumimos cultural e epistemologicamente pode contribuir no
combate ao racismo. Tal movimentacao, além de ampliar repertérios e identificar
apagamentos histoéricos, fortalece a construgdo de subjetividades criticas capazes
de enfrentar a discriminagao estrutural.

Na trilha das contribuicdes de Djamila Ribeiro, incorporadas a nossa
proposta de pesquisa, torna-se fundamental incluir como referencial tedrico o livro
Lugar de Fala, publicado em 2017, que integra a primeira colegcdo Feminismos
plurais, onde a autora contempla aspectos da perspectiva relacionada a
interseccionalidades referindo-se as desigualdades de classe, raga/etnia e género,
impulsionada pelo olhar de outras autoras negras e de sua propria experiéncia
enquanto mulher negra (Ribeiro, 2017).

Outros aportes tedricos, que contribuem de forma direta e indiretamente
para a constru¢ao das narrativas desta pesquisa também se fazem essenciais. Entre
eles destaca-se a escritora nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie, cuja obra realiza
criticas contundentes aos discursos de 6dio, tdo comuns atualmente, que delineiam
a ténica de sua busca por igualdade entre homens e mulheres (Adichie, 2019). Uma
vez que as questdes relacionadas as desigualdades de género e as narrativas que
se formaram em torno desse assunto afetam o tratamento dado as mulheres em
todo o mundo.

A pensadora nigeriana defende que “todos devemos ser feministas”. Essa
afirmacdo emergiu de uma palestra que foi transformada no livro Sejamos todos
feministas (2018), onde critica os discursos de &dio. Ela afirma que “tanto um
homem como uma mulher podem ser inteligentes, inovadores e criativos. Nos
evoluimos, mas nossas ideias de género ainda sdo muito insuficientes” (Adichie,

2018, p. 21). Suas reflexdes atestam a urgéncia de uma agenda que enfrente as
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desigualdades e revele como as narrativas de género influenciam a forma como as
mulheres sao vilipendiadas.

Outra importante contribuicdo, que ocupa lugar de destaque, diz respeito a
Angela Davis em sua obra Mulheres, raga e classe (2016). Na qual apresenta uma
analise histdrica a partir das lutas abolicionistas do feminismo negro norte-americano
e das movimentagdes politicas dos anos 60 e 70 protagonizadas pelo movimento
‘Panteras negras”, no qual teve envolvimento direto na militdncia contra o
capitalismo e o racismo. Em praticamente todos os momentos de sua vida estiveram
presentes a discriminacdo racial e a politica (Ferreira; Rosa, 2016, p. 339).

Atenta as injusticas sociais no mundo, Angela Davis tem demonstrado uma
vocagao combativa e engajada, estabelecendo uma forte ligacdo afetiva com o
movimento negro no Brasil, marcando presenga em 1997 para participar da 12
Jornada Cultural Lélia Gonzalez, em Sao Luis-MA, e em 2017 para celebrar o Dia da
Mulher Negra Latina e Caribenha, no “Julho das Pretas” em Salvador. Nessas
ocasides reforgou o dialogo transnacional e reconheceu a atuagao das mulheres
negras brasileiras em suas lutas historicas®.

Nessa perspectiva, destaca-se Lélia Gonzalez’, com argumentagoes
fundamentais para compreender o pensamento social brasileiro e o protagonismo da
populacdo negra, especialmente as mulheres, na formagao sociocultural do pais.
Sua atuacao intelectual e militdncia politica a posiciona como referéncia do
feminismo interseccional e decolonial, além de figura central do movimento negro
unificado. Para aprofundar o entendimento sobre a interseccionalidade, é pertinente
considerar o artigo de Ana Caroline Amorim Oliveira Lélia Gonzalez e o pensamento
interseccional: uma reflexdo sobre o mito da democracia racial no Brasil (2020), no

qual, segundo a autora, Gonzalez:

Diferente de outros intérpretes do pais, pensa de forma relacional os
marcadores sociais da diferenca entre classe, raga e género, num momento
em que essas categorias sdo pensadas analiticamente de forma distinta.
Além dessa abordagem interseccional, a autora propée uma anadlise da
sociedade brasileira pensando estar em relagdo e proximidade com o
restante da América e com a Africa. Numa abordagem interseccional a mais
ampla possivel. (Oliveira, 2020, p. 103)

¢ Disponivel em: https://www.scielo.br/j/trans/a/FScyDnYgTQHYxtCYnHLbMqv/. Acesso em: 15 jul.
2024.

’ Disponivel em: https://www.geledes.org.br/lelia-gonzalez-mulher-negra-na-historia-do-brasil/. Acesso
em: 08 jun. 2024.
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Conforme aponta Ana Caroline, é possivel identificar o estabelecimento de
uma abordagem que articula raca, classe e género de forma integrada, antecipando
debates que mais tarde seriam nomeados como ‘“interseccionalidade”. A autora
também enfatiza as reflexdes sobre o mito da democracia racial como estrutura
simbdlica que molda a figura da mulher negra (Oliveira, 2020).

A selecado dessas autoras para compor o referencial teérico fundamenta-se
na necessidade de inserir fildsofas negras brasileiras no debate sobre uma
educacdo comprometida com as relagdes étnico-raciais e de género, pautada nas
imbricacbes de identidades como marcadores sociais. Segundo Eunice Léa de
Morais (2021) em seu artigo A educagéo étnico-racial e a interseccionalidade das
opressbées de género, de raca e de classes, vivenciadas pela populacdo negra no

Brasil,

E importante pontuar que, no projeto politico-pedagégico da maioria das
instituicbes de ensino, a educagéo, de modo geral, € marcada pela auséncia
de acgdo-reflexao-agdo sobre as inter-relagbes étnico-raciais e de género,
impedindo, de certa maneira, a garantia de direitos e de rela¢des igualitarias
entre educadores(as) e educandos(as) que compdem o cenario escolar
cotidiano, em todos os niveis, da educacado infantil ao ensino superior.
(Moraes, 2021, p. 86)

A auséncia do reconhecimento dessas questdes atinge diretamente as
relagbes sociais, sobretudo no que diz respeito as dimensdes de género e raga,
produzindo experiéncias cotidianas de conflto e exclusdo para grupos
historicamente privados de direitos. Em vez de assegurar condi¢des democraticas
igualitarias, o Brasil mantém a permanéncia de légicas coloniais que, desde a
escravizagao, continuam estruturando as desigualdades. Essa continuidade revela
praticas discriminatorias que enraizadas no tecido social, que limitam o acesso a
oportunidades e a efetivagao plena da cidadania.

Esse debate precisa integrar o cotidiano escolar em todos os espacgos,
favorecendo agbdes que enfrentem preconceitos de ordem racial e de género. A
escola, enquanto ambiente de socializacdo e formagao para a cidadania, deve
promover praticas que fortalecam uma educagao comprometida com a justica social.
Nessa direcdo, o artigo Nos olhos de mulheres pretas salta o brilho de uma

educacao antirracista e antissexista, de Hélen de Oliveira Soares Jardim e Dulce
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Mari da Silva Voss (2023), aponta que:

Mesmo em condi¢gdes cruéis de subalternizagdo impostas, populagdes
negras inventam modos proprios de cultivar suas existéncias e resisténcias.
Muitas forcas tém se somado ao projeto decolonial de retomada das
tradicdes dos povos originarios e tradicionais que tiveram seus saberes,
modos de vida e visées de mundo negadas pelo eurocentrismo aliado ao
colonialismo contemporaneo, as necropoliticas capitalistas que mantém
praticas excludentes, racistas e sexistas. Sinais perversos dos
epistemicidios colonialistas, racistas e sexistas decorrentes do padrao
religioso, societario e civilizatério eurocéntrico, antropocéntrico, machista e
patriarcal que constituem historicamente a sociedade brasileira. Politica de
branqueamento pautada, também, no cientificismo moderno, inclusive pela
institucionalizacdo da escola como lugar que resguarda a educacgdo das
futuras geracbes aos moldes da sociedade branca, capitalista e crista.
(Jardim; Voss, 2023, p. 157)

Essas discussbes foram muito importantes para a aplicagao do projeto, pois
langou outras perspectivas para construgcao de atividades voltadas para o
antirracismo articulado a equidade de género. Além do mais, apresentar fildsofas
negras pode romper os paradigmas do eurocentrismo androcéntrico, deslocando as
reflexbes para questbes raciais com propostas decoloniais, o que amplia a
abrangéncia e a profundidade do trabalho.

A aplicacdo das atividades gerou repercussdes bastante positivas,
aproximando conteudos de Filosofia, Sociologia, Histéria e Geografia das
experiéncias cotidianas vivenciadas por grande parte das/os estudantes,
especialmente no que se refere ao racismo e ao colorismo®, mostrando que as
disciplinas de humanas e o olhar filosofico/sociologico estdo concatenados com a
realidade. Enfim, o contato com o pensamento de intelectuais negras fortalece a
capacidade critica das/os estudantes, estimulando a constru¢ao de novas narrativas

e a ressignificacao desses temas no espaco educativo.

4 METODOLOGIA
A proposta metodoldgica consiste na implementacdo de uma sequéncia
didatica orientada a analise critica dos discursos relacionados as praticas racistas e

as dinamicas de discriminagdo presentes no cotidiano escolar. Essa intervengao

8 Discriminacdo sofrida pela cor da pele, muito comum em paises que sofreram o processo de
colonizagéo.
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permitira avaliar como esses discursos estdo sendo produzidos, reproduzidos e
tensionados no ambiente escolar, bem como em que medida a implantagdo do
projeto podera mitigar ou engendrar narrativas e relagdes voltadas para o respeito
as diferencas e as diversidades presentes em nossa sociedade.

A realizagdo do projeto na escola ocorre em diferentes momentos ao longo
do ano letivo, contando com expressivo apoio e participagao da gestdo, do corpo
docente e discente e dos demais colaboradores. As primeiras movimentagcdes
acontecem no primeiro bimestre, no inicio do ano letivo, envolvendo atividades
introdutorias e organizativas. As agdes finalizam no quarto periodo, articulando-se
aos preparativos para a feira cultural e cientifica. Esse percurso permiti o
acompanhamento processual e o engajamento da comunidade escolar.

No primeiro periodo, temos dois momentos: o “Carnaval Cultural”, em
fevereiro, e a “Data Magna do Ceara”, em marco. O carnaval cultural envolve todas
as turmas, contando com a participacao efetiva das/os professores/as diretores/as
de turma e da equipe gestora. Os primeiros anos trabalham o frevo e suas
modalidades (rua, bloco e canc¢ao), enquanto os segundos e terceiros anos abordam
0 maracatu em suas variantes pernambucanas “nacdo e baque solto” e na
expressao praticada no Ceara. Também sao estudadas matrizes do samba, como o
partido-alto, sambas-enredo e samba de roda, além dos blocos de rua regionais.

Todas as turmas s&o responsaveis por pesquisar seus temas e desenvolver
um estandarte que represente sua tematica, como se fosse a criacdo de um bloco
carnavalesco, e apresentar no dia da culminancia. Cada sala indica previamente
seus representantes, que dispdem de cinco a dez minutos para conduzir a
apresentacao. Apds essa etapa, realiza-se o ponto alto do evento: a escolha das
‘peruas” e dos “papangus”, personagens tradicionais dos carnavais de rua, a
indicacdo € facultativa a cada turma. A partir da aclamagao do publico, como forma
de reconhecimento, a gestdo oferece uma lembranga aos participantes mais
aplaudidos.

O segundo momento ocorre em margo e € coordenado pela area de
Ciéncias Humanas. Seu objetivo é introduzir reflexdes fundamentais sobre o
significado da Data Magna, ainda pouco conhecida por muitos estudantes. As
discussbes sao realizadas em sala de aula pelos/as professores/as de humanas,

que contextualizam historicamente a abolicdo das/os escravizadas/os no Ceara,
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destacando a atuagdo de Dragédo do Mar e qual sua relagdo com o movimento
abolicionista. Também é abordado o papel da cidade de Redencgéo nesse processo,
situando-a no contexto mais amplo da luta pela liberdade no estado.

A metodologia envolve diretamente algumas turmas de todas as séries na
preparagdo de uma sala tematica. A primeira aborda a trajetéria e a atuacdo de
Dragao do Mar, enquanto a segunda apresenta elementos sobre o Museu do Negro
Liberto, em Redencdo. Paralelamente, outras turmas, de forma rotativa,
desenvolvem apresentacdes teatrais e performances artisticas, que contribuam para
o encerramento das atividades. Essa estratégia assegura que toda a comunidade
escolar participe do processo formativo.

Sob essa perspectiva, a culminancia é estratégica, pois permite compartilhar
com toda a escola o que foi discutido e finalizar de forma ludica com as
apresentagoes artisticas. Logo, amplia-se as discussdes e as reflexdes para além
das tematicas propostas, corroborando as percepcdes sobre questdes relacionadas
a uma educacgao antirracista com equidade de género. Nesse movimento critico,
lancamos as bases do projeto, no qual: “o silenciamento das vozes negras nao
encerra a luta e a resisténcia frente aos abusos sofridos decorrentes do colorismo”.

A proposta do projeto “Anastacia” se concretiza no quarto periodo. Para a
execugao do projeto, sdo necessarios pelo menos cinco momentos distintos. O
primeiro momento consiste em sensibilizar as/os estudantes para a relevancia dos
temas a serem trabalhados, etapa muito complexa, pois demanda a construcéo de
vinculos de confianca. Para favorecer essa aproximacdo, torna-se fundamental
utilizar elementos que dialoguem diretamente com suas realidades. Nesse sentido,
busco estabelecer esse contato por meio de produgdes musicais do rap, que
abordam de forma critica as questdes centrais desenvolvidas no projeto.

Como estratégia inicial, propde-se trabalhar nas primeiras aulas videos
musicais de diferentes artistas, como Racionais MCs, com “A vida é um desafio” e
“‘Negro Drama”, e cantoras como Karol Conka (“Tombei” e “Bate a poeira”), Kell
Smith (“Respeita as Mina”) e MC Soffia (“Menina Pretinha”), que funcionam como
importantes referéncias de empoderamento feminino. A partir dessas producdes
musicais, torna-se possivel debates sobre desigualdades sociais, étnico-raciais e de
género. Para sistematizar as discussdes, as tematicas podem ser abordadas por

meio de apresentacdo com slides.
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Apods a sensibilizagdo, os encontros seguintes sdo dedicados a formagéao de
equipes e a discussao dos temas geradores previamente sorteados, cada grupo
elabora mapas mentais, esquemas e/ou textos breves. Concluidas as producgoes,
realiza-se uma roda de conversa com toda a turma, em que 0s grupos socializam
suas percepcdes e analises. Ao final, a/o professor/a, como mediador/a, apresenta
suas consideracoes, articulando os conteudos debatidos.

Os temas geradores previamente organizados e sorteados conectam-se ao
eixo central “Educagdo para equidade étnico-racial e de género”. Entre eles,
destacam-se: Preconceitos, racismo e segregacéo; Teorias eugénicas e xenofobia;
Democracia racial e o mito da democracia racial; Multiculturalismo e ac¢des
afirmativas; O patriarcado e seus efeitos na atualidade; Interseccionalidade como
condigao de género; Movimentos sociais: a luta por direitos; e o ensino de histéria e
cultura afro-indigena de acordo com as Leis n° 10.639 e n°® 11.645.

O segundo momento mantém a organizagao das equipes e introduz a
realizacdo de seminarios como estratégia de aprofundamento das discussoes
anteriores. Nessa etapa, enfatiza-se a producado académica das mulheres como
referencial tedrico das tematicas abordadas, questionando sobre a participacado de
mulheres na constru¢ao do conhecimento e na luta por igualdade e equidade de
género. Essa atividade visa ampliar o repertério critico das/os estudantes e
consolidar o vinculo entre teoria e pratica pedagogica.

Os temas séao sorteados entre os grupos, que devem apresentar o seminario
em dois momentos: um formal e outro ludico. O formal, com uso de slides contendo
breve biografia, imagens, conceitos principais em topicos e duas citagdes
comentadas; na parte ludica, existira maior liberdade criativa, onde as equipes
podem desenvolver producdes artisticas alinhadas ao tema e ao referencial teorico.
Como sugestdes, pode-se utilizar musicas e pardodias de variados géneros (rap,
funk, sertanejo etc.); textos, poemas, poesias e cordéis; dramaturgia e esquetes;
producao de videos, telejornal etc.

Serdo disponibilizadas pelo menos quatro aulas para organizagao,
estruturacdo e preparacdo das duas fases do seminario, com utilizacdo do
laboratério de informatica para pesquisa e montagem dos slides, data show e
sistema de som. Cada grupo podera utilizar entre 10 e 20 minutos para realizar sua

apresentacdo de forma integral. Todos os estagios sdao sempre acompanhados
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pelo/a professor/a orientador/a, cabendo suas consideragcdes ao término de cada
apresentacao ou somente ao final das apresentagoes.

Os temas selecionados inserem-se no contexto geral da educacao
antirracista, com énfase na equidade étnico-racial e de género. Para fundamentar as
discussodes, foram escolhidas as seguintes pensadoras: Angela Davis, bell hooks e
Chimamanda Ngozie Adichie, cujas obras dialogam diretamente com as questdes
em pauta. No contexto brasileiro, foram selecionadas: Lélia Gonzalez, Carolina
Maria de Jesus, Sueli Carneiro, Concei¢cado Evaristo e Djamila Ribeiro, autoras que
consolidam perspectivas criticas indispensaveis ao projeto.

Um dos maiores desafios dessa fase consiste na organizacdo da
culminancia. No entanto, a experiéncia adquirida em eventos anteriores favorece a
construgdo de um encerramento significativo para o més de novembro, celebrando a
luta e a resisténcia de figuras historicas marginalizadas pela cor da pele ou pela
condigdo de género. Trata-se de um momento essencial para ressignificar nossa
histéria sobre a cultura afro-indigena e o respeito a diversidade que o Brasil
necessita consolidar.

Acreditamos que essa organizagdo didatica possa ampliar de modo
significativo os debates sobre as diversas manifestagcbes de discriminagao
étnico-racial e de género que persistem nas sociedades contemporaneas. Diante
desse cenario, é imprescindivel que educadoras e educadores assumam o0
compromisso de desenvolver praticas pedagodgicas capazes de enfrentar e mitigar
discursos e comportamentos ancorados em ideologias xenofdbicas e misdginas.
Assim, a escola se fortalece como espaco de resisténcia, formagao critica e

promogao da equidade.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Este projeto de pesquisa, com caracteristicas voltadas a realizagdo de uma
mediacao pedagdgica a partir de um conjunto de agdes, reconhece as dificuldades
presentes em sua execucgao, seja pelas tematicas abordadas, seja pela logistica
necessaria para se trabalhar em escolas com diferentes turnos, muitas vezes
marcadas por contextos complexos e heterogéneas. Ainda assim, ndo se exime da

responsabilidade de tratar questdes relevantes e fundamentais para a sociedade.
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Podemos afirmar que, ao término da implementacédo das acdes, novas lutas
e dificuldades certamente surgirdo. Entretanto, também poderdao emergir conquistas
e vitérias que servirdo como delineamento de novas rotas e propostas para a
formagdo de geracdes com outras mentalidades e visdes de mundo. E preciso
fortalecer incentivos e referenciais que promovam maior igualdade e equidade de
direitos, de modo a mitigar dificuldades que obstaculizam a participagao e a inclusao
social em todas as esferas do saber.

E necessario deslocar a populagdo mais vulneravel dos projetos que
esvaziam sua condigdo enquanto sujeitos, bem como assumir uma nova postura que
favorega o desenvolvimento de suas potencialidades, fomentando suas expressoes
mais intimas e comprometidas com narrativas oriundas de seus universos culturais.
Tais conhecimentos contribuem para o desenvolvimento de suas identidades que,
durante muito tempo, foram silenciadas pela forca das tradicbes e costumes
estruturadas estrategicamente como mecanismo de dominagao colonial.

Enfim, o projeto “Anastacia” demonstra que praticas pedagodgicas
antirracistas, quando articuladas a valorizagao da diversidade, podem transformar o
ambiente escolar em um espaco de didlogo e emancipagao. As atividades realizadas
contribuem para o fortalecimento da identidade étnico-racial e de género das/os
estudantes, evidenciando a relevancia da educacdo como instrumento de combate
as desigualdades. Compreendemos que a continuidade e a ampliagédo de projetos
dessa natureza, com formacédo docente continua e insercéo curricular das tematicas
étnico-raciais e de género no ambiente escolar, conforme as Leis n° 10.639/2003 e

n°® 11.645/2008, podem contribuir para uma sociedade com maior justica social.
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